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1.ОЩЕ БЛПОЛОЖЕВЯ$Тi 
' 

14-4- Автономная некоммерчекая . ор анхзщия.. «Консультациоаяо
- 

- 

‚в. 	

.. г 
•негочёёкии центр комплексного; сопровождения :.• семей с детьми, 

в психолото-педагогкческой и медико-сощальной помощи 
41рож$> (далее по - "-тексту 	Оiганизаюiя) является увитарной 
чеко$ме*еской оргаяязаiв'ей, соiчаiiлой на основе имущественных взносов 

тж*4г (или) Юридических лих д1Й .дёсткжския: целей, предусмотренных 
яф'еяпЬм Уставом 	, чг 2 - 

Полное наименовануё Органиййяй' Автономная некоммерческая 
орУаввзайня «КонсультанСйнtiНгно=метоiичесюги :иер комплексного 

Ф ёопро щения семей с детьми, нухсдаюыцпсii в психолого-педагогической 
и)iедгнооциальнои помощи Л;iоюма:; 

Сотращеiшое наименование АНО аёЛтр'<Спро-Чама» 
С6фащеглюе наименоваыяё на .*в чвйсЪм языке "Тие Рто-вiаша Сепiте" 

Организация в своей .дсяе.гiьо'в р ководствуется Конституцией 
аiйсой Федерации, шнГраэьйавским ; кодексом Российской Федерации, 
еращщым законом с0 кекоммерчсскiiх орга1гвзациях»,- другими законами и 

Российской Федерацин, йёёо*iiЫ Уставом. 
Г4 Организация является юидичесмгМ липом с момента ее 

гЫудщжленвой регистраций в > станов5Теквом законом порядке, может иметь в 
лвёхобти обособленное лмуiлесiiiЁiТйiтвечаёт но усвоим обязательствам 

Ф$л в' еством, может.от своео лмейи. приобретать и осуществлять .?. -имуатвевньге и личные шеимУщсственнЫеправа, нести обязанности, быть 
в гысs<,иответчиком в суде ОрГ Тiза'iнi 'южет иметь самостоятельный 

. -бас,.Ж<чеiяый, валютный и ,фёiё;счёЪiСбанковсютх и иных кредвтгвьнх 
печать и штамп со своим н мёнованием; 'бланки и другие 

1вя11*г 

i5.ьИмЩество, переданное%Оiiйвзацяи ее учредителятш, является 
с*тВеостью Организации Учрёдлтслй Организации не сохраняют права на 

переданное ими $.вё5бёiiбiтность Организации. Учредители и 
еолзгй исполнительный .орiал :Оргаяизации не могут использовать 
ил 	Сн 	в собсёiзёпiёЁ'х 	интересах. 

L 6 	-,Учредители не отечiйо'г по-•--:обязательствам созданной ими 
а Организация не ё*йечает:по обязательствам своих учредителей. 

- 1.ЪХ)ргавязащя не имеет-основной-щелью своей деятельности извлечение 
щяiбьтя4й не распределяет . получеявут. прибыль между учредг-ттелями. 

из 	лёбых источввхов: средства, в том числе от 

	

- 	рфхщательскои деятельности рнагiравляются на достижение уставных 

фII Рр лшз ации Учреднтели- Организации могут пользоваться ее услугами 
условиц с друггми лицамн: 	- 

	

-* 	
- 	 -вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

- 	
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необходимой для достижения целей, ра1пi'которыХ она созд~а;, и соответствующей 
зтвм4.це ям, создавая для осуществления такойдге йости хозяйственные 
общества и участвуя в них. ОРгакизaz- ия'!~в пр.`ав,r,за_и(`ау

т" ся 
 

приносящей доход 
А~нлельхостью, необходимой для достижения целей, радиндишрьпс она создана и 

ч ~ ках'ве'гствующей этим целям • -т  
9 	

~пы.`- й._ лы . Организация может создавать филна.н открывать представительства 
на территории Российской ь Фед рации в ответсгвйй'с законодательством 

ri..F,. п а9ь х 1 гца!rvл йгпй£„с . Российской Федерации.  
ц 1:10. Организация вправеиметЬ= с~имвотшку,fописание которой должно 

быть внесено в настояппiй Устав Организации 
- 	.'ц 	"14'2^:~гЕ ~Уц ~.#•1f,:н 

 

;}111. Высщим органом Организации впiпяегся Собрание учредителей. 
-.1:12. Адрес (местонахождение) Единогпнцного исполнительного органа 
)гакизации (Директора) Российская Федерации; город Мосика. 

2. ЦЕЛИ и IIРЕ 	
ц. 

ДМЕТ"ДЕЯТЕЛЬНОСТи ОРРААи3АДИи 
ф %дс5" 

1 Огнзациятс 	~ равния услуг в сфере 
культуры, социально-экокомнческой;1обУцественной;гулнанитарной сферах для 

'~J,]ti 	~л1 L. 
удовлетворения потребностей._иЁинт ресов 'изическнк-н юридическин лиц и 

хйапраапеиьшпс на достижение 
f

1:1.Обуиепроведение2 	Обучение,  	е.уацтцв- S
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треiшш-ов, ‚подготовка: и переподготовка 
кадров аИ специалистов, работатопп;хна{сффеъинитй г4ав iдетей, социальной 
защиты, охраны здоровья и обрязования)хетей4, 

д2Л.2. 	Оказание 	комплекгсиойга-к4едико--социальной, . психолого- 
'педагогической и юридической - ён4зй?? г~ингниой и тренинговой помощи 
1 ДеТЯМ, i 	.тнжцг 	=е 	 , .. 

:нуждающимся в психоло1`Ь-пе аСогической.,•и<,медико-социальной 
помощи;. в том числе, оставшимся 6ц попечения'; родителей, по запросу 
родителей, законных представгнСелез (в тч ". «замещающих семей» или 
<вамещающих родителей»)»:., опекунов(попечителей) приемных родителей, 
патронатных воспитатеяей й; усыновйтёлей,..взявших детей на иные 
установленные законом формы семейвого устройства и воспитания) органов 
опеки и попечительства и иных органов власти 

::.2.1«3. Оказание методической и обучающей поддержки некоммерческим 
гурганизациям, организациям комппекса:социальной.сферы, органам опеки и 
-,попечительства в работе по оказанию;,медино-социальной и психолого-
педагогической и консультационной ;м помощи.,,. детям, нуждающимся в 
психолого-педагогической и медыпо-сотдиальной помощи, в том числе в 
вопросах профилактики семейного, й, детского . неблагополучия и социального 
сиро1тсiва, устройства детей, оставшюсся без попечения родителей, на 
'воспитание в семьи граждан; 

2Л;4. - Консультирование, проведение экспертных оценок, социально-
экономического анализа программ, ' гйоделей -- и иных разработок в сфере 
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социальной защиты детей, помопцi семье й; :Ддё'гялг, в области образования и 
охраны здоровья граждан, разработгса;стратеТ'ий, плавов;`программ и методик в 
давкой области, исполнение проекнов °~гиеждународ ыс сотрудничества по 
_па__ггяым направлениям, 

2.1.5. Оказание содействия а эойяроком. рарггространении идей и практики 
семейного воспитания детей,, >яуждающихся ': в йогкущи государства, или 
оставшийся без попечения родкreпёй"(в'хом чгасле :в сети Яктернет), 

2.1.6. Содействие профилакдггзке соцйельйого сйротства и профилактике 
аевиантиого поведения детей.»' соцйапьно-.оiтаЬнога поведения по отношению к 
детям; 

2.1.7. Социальная поддержка и защита граХщаЁ, 
2:1.8. Оказание благотворительной х адресной материальной помощи 

малоимущим гражданам, семьям. с детьми, находящимся в трудной жизненной 
ситуация, . детям, оставшимся без попёясввя..рлднтелей, замещающим семьям, 
выпускникам из детских домов и из, вамещагбщйх семей вне зависимости от их 
возраста,, и иным категориям нугкдаюпщйся граждан, в том числе, 
пострацавгшам от катастроф, болёзнеи и:стйхийн_ык бедствий. 

22 : Деятельность Органнзацих~~ строиЁся' на принципах демократии я 
туманизма, общедоступности; пр оригета "обнцечеловечееких ценностей, жизни 
и здоровья' человека, свободного $4витя г лмчиости, автономности. 

2.3. Целевыми группами Оргаг#цзаэ ьи яьггвйотся: = 
•дети, нуждаюпцаеся в псвхоSгого-пёдна нггйчесгсдй ,и медико-социальной 

помощи, в том числе, дети, оотавпцreсй бёт попечения родителей, дети в 
трудной :.-жизненной ситуации, .:гсоцйально , опасном положении или 
нуждающиеся в помощи государства;.: ;, : 

•выпускники организаций для Детей-сирот и детей, оставшихся ;без 
попечения родителей, замещающих..сёfиёй,всек.типов, 

•работнгчск учреждений и 'оргайвнаацнй комплекса социальной сферы, 
реализующие программы по проф'ял тЕпхё.социального сиротства, детского и 
семейного неблагополучия, по занндд3тё драв: детей, .оставшихся без попечения 
родителей, в том числе, вьшолняюпiях)аоту по выявлению детей, оставшихся 
без попечения родителей, по подбору н подготовке граждан, желающих взять 
таких детей на воспитание в . свокг семью, по сопровождению детей, 
проживающих в замещаюпдгºс семьях всех типов; 
• •спе$алисты органов опеки и попечительства, органов образования, 
социальной защиты населения, иных органов власти, 

• • грюйдаке, желающие взять детей йа воспитание в свои семьи, или уже 
воспитъгватопцге приемного ребенка, при : любой установленной форме 
семейноэ о;устройства; 

•кровные и замещающие родители, имеющие детей, нуждающихся в 
психологапедагогической и медика-социальной помощи; 
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леща, обративпниеся в Организацию за 
~е 1 ЦЬ .сЬДгветствин с настоящим 

2.4 	
3: ~. 	 .. 

НIЬхйи являются: 	, 
ст~дёие укРёуо[внкю 

 
престижа й роли семьи в обществе; 

• ействие'загнцгее натервнссва; детства и отдовсгва; 
•оттейсгвле защите прав iеловекаи'охраны здоровья человека; 
•~а и Р за ня грограмм и меропршттй в сферах профилактики 

и охряы здоровья, физической гryльтуры и Спорта; 
•соАейгствве деятельности : в сфере . уобразоваёия, 

ис?'ссТ и: 	е ~ йя,:цуклвйому развиТи т` дйчяЬсту' 
науки, культуры, 

• оквзаиие ~нрямой мёдико-социатг'уой, псюголого-педагогической, 
юрилической ТЮпёультанцгонной и треййнговнэй помопlй_детям, нуждающимся в 
психа того-пёдатогняесгсон и медико-соц 1 	 ,.`fianь ной помощи (в т.ч. оставшимся без попечёния родйтейсй, по зангросу з'акднныхпР. д ё ставителей органов опеки н поит ечвтельства, иных ~ортйвнtiвгн~фг -''йвацнй);: 	 , 

•поиск, подбор и подгодока;эахц[ав?, •̀цсёпаюппих стать усьшовителвдии опекунами (попечкгелtгми) ' прнёмfыгый 	 , 3S ' 	
е~ 

~ Ром, патронатнывпмн воспатате 	или взять 	 м,на; а иные; предусмотренные 
законллательством, формы семеййоТн3 усфойства,к воспитания; 
•подготовгса специалистов:оргаиов опеки й попёчйтёльств о ганиз  

на которые возложенаабота по выавЧёняю' Р 	 детей; :оставшихся без попечекин~ 
родителей, а также по подбору и 'подготовке граждан, желающ стать' 
усьпзовителямн, опекунами (попечЕггелями), приемными родите4вЫ г в 
паТРонатньпйи воспитателями, их сопровождению;.  
•всемерное содействие профилактике-соцяального с~' иротства, помо 1ТИ 

детям ' н семьям в трудной жЕгзненной ситуации, нуждаюпцiмся в 
государствсниой защите, содействие:.семейному воспитанию и устройству 
детей -сирот детей, оставшихся Ч5ёзri:погючення• родителей, содействие 
социальной. защите и адаптации зтк'-дёкёй Л лиц из их числа; 

• бказакве комплексной профессиональной и благотворительной помощи 
семьям:, с приемньтш детьми, а именно;' хгтнекунским, приемным, патронатным, 
усыновителям, другим, установленным ..законом:.(дanее по тексту -
«замепгающие семьи»); 

"•организация и проведение:= образовательньп~, организационных, 
благо ори тельных программ и йрое*тов, научных исследований, 
налравленньиг на повышение эффектнаностй деятельности государственных и 
негосударСгвенньи организаций и учреждённй, работающих в области охраны 
прав детей,•.;защищающих детское :.блатсостояние и улучшающих качество 
жизни детёи семей, включая.,оказание`;содействия.в решении актуальных 
задач развития образовательныгс:..:и:.:' соцно=защитных организаций, 
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ссионалъиых программ помощи больным и нуждающимся; 
•улучгнёйис материального поггоженкя`замещаюгцих, малообеспеченных и 

_3 'в 	 в 

циогодетваах.семеи, семей с детьми 'инвалидами, одиноких матерей с детьми, 
•содействие реабилитации детей-вйВапидов, детей из малообеспеченньпс, L!У-+г'- 	г 

'неблагополучньпс семей н улунщенЧя
г игс "морально-психологического 

.состояния; 	~~ 
• содействие . организации. рабочих , мест _для граждан, нуждающихся в 

особой социальной защите, в первую очё~е ё, вь пускников детских домов, а 
также содействие их профессионапьнолну обу1ёюйю, переобучению и 

б 

1111 

д. 

совершенствования их материально зсхническойн базьТ иСтймулирования труда 
их работйиков; °°~ ' ,; 	: v 
•консультирование, проведение экспертньас оценок, социапьно-

экономйческого анализа программ;. мойелей й `йньпг- разработок в сфере 
ооциальиgй помощи семье и детям:'з',областй образовзлiя и охраны здоровья 
граукдак' }газработка стратегий,• гтл вов, программ и метИ1свк в данной области; 

•содействие в разработке -и 1реагшзации; целевых' программ защиты прав 
ретей и.уяастие их экспертной одёвке; ., .. 

. йзувёние н комплексный, анализ сложившейся= : системы по работе с 
веблагопозгучной семьей, по :устройству детей-сйротицетей, оставшихся без 
попеченин4-;родителей, на воспитание - в•. семьи :.граждан, подготовка 

• 1, чеСУних материалов по этим вопросагй;.г 
•разработка программ, создание методик их 'апробация и последующее 

• 1 прлспранение; 
•проведение научньпс'исследований'в;облаати профилактики социального 

сяротства емейного устройства, детско=роди ддельских отношений, правовых и 
со 	альнб-'*ономяческих проблем запЬ4тьУ Прав,у 

:обеспечения развития и 
"l' Э°1ч, а , 

здоровья дётей, участие в конференциях, сеьпи аф;ах, иных мероприятиях для 
'специалистов в сфере детского я семейного благсгростокниж 

.'совг хестная научно-исследовательская: ге'однческая и обучающая 
работы о вузами по направлениям деятельйоетйг:Оргаiйнзадни, проведение спец- 
курсов ястуденческой практики;, ' 	ь 

•проведение опросов, анализ результатов работы в области профилактики 

социапьног о ёяротства и семейного::-устройства' детей; 
.сггдиально - экономический - анализ, :_моделирование, стратегическое 

лланяровш яё и разработка программ в социальной сфере; 
•проведение семинаров, тренингов конференций, круглых столов и иных 

tiероприятвй <по направлениям деfгreльйдстк'органйзацин; 
id 

.наги 	е статей, монограгфг *ло тематике работы Организации, их 



доусгройству; 
содействие семьям с одаренньгк 

сном, отбором, развитием и обучениеь ёдарениых. 
:издательская деятельность по тематсе деятельноё 
•реализация пиар-проектов и проэ 	• сОвдаЩё, нг 
материалов, пиар-продуктов# 

фических изданий н проду7 
ей и задач и необходимых, 
нзящ целевым группам Организ, 

взаимодействие с межцунаро_, 
детей, исполнение проектов`. 

'вой защиты детей; 
Ёвятельность, направленная 

српвований на реализацию целей и зада . 4 предоставление платнъпс услуг населению 
ных::целей. 

занимающимся 

благотворительньпс 

ганизации; 
гясание и размещение 

графических и 
3.: завленньгтн&'достижение уставных 
й 'деятезьиости Организации и для 

кацйями в сфере социальной 
го сотрудничества в области 

дичеоким лицам в рамках 

лаготворителвная деятельное 
"благотворительности и доЕ 

• деятельность в области о® 
о. здравоохранения; п 

аганды здорового образа'' 
йссФвие указанной деятельности 

содействие разв 
й и молодежи; 

содействие укрепленг 
содействие защите детсгц 
консалтингоаыёуслуги; 
оказание услуг .в сф7 

яВлаётся_осуществление в 
оо'сийской Федерации 
*сёние уставных целей. 

ёйюо качестаеийой. 

ажданам 'и некоммерческим-. 

также деятельность в обл 
льчества; 

хросвеищния, науки, культуры; 
й ,охраны=' здоровья граждан, 
еокой гультуры и спорта и 

~кнического, художественного 

ли 	в обществе; 
ствай отцовства; 

iЬрматТионн'о=коммуникационных 

5 Предметом деятельности 
ётствии с действующим `законвд 
гцикввидов деятельности, н 
зации: 

t социалыiое обслуживание, содёис вие 
нои"поддержки и защиты гражд 

оказание юридичееиой "по 

зация мероприятий, 
$доставление медико-социапьно 
Ой помощи нуждаюr 

пеихолого-педагогической и 
ч 'детям, оставшимся без 

 

  



` 	- 	.. Ёеченйя родителей, детям в '-замещатоцщх р семьЁ' семьям, взявшим или 
"' 	взять на воспитаннёчдеreй,оставпптхся без попечения родителей, 

~а различикте формы семейного устройства; оказываемуюпо запросу органов и 
:.'чревнлейнйваведенни которых.гн аходйтся, оказание помощи таким детям и 
° 	м, органов опеки н попечительства,' законных представителей (в т ч 
сгпаунов (попечителей), приемиьпг b ` 

	

,~~ 	 ~1пттелеи;'патронатных воспитателей); 
25 16'акгсумулирование ' а 	3 	'бак .'^~.~ 	,пе ализ~;и~ распростраиение (в том числе с 

~вспачьзовайнём,. электронных4йосителёй '2 н)` т~е: пек
t
о ммуникационой сети

~Рнет» „йнновационы  х,методик 
 

опыта;работы,.информации в области 
тЕгаiко-социальной, психолога=пёдаroгяческои <й„ консультационной помощи 
в)хчаюгцнгися детям, в сфере защиты прав детеи, 	

. 

э517: привлечение граждан к бекёйному уотройству, реализация пнар-
~отравв,:направлсникпс на достижение.цёлей;Организации, 

2528оргаиизация 	взаимодействия `~`х ',: профессиональиктй 
маинониктй. обмен между специалисг*амн,ЬЬ~рS . 	щи организация и 
дёйне трёнингов, семинаров, конфере'нцйй.4;и =• иных мероприятий для 

азт елей ги k. специалистов, отработки принцтпюв- организации работы, 
травм; методик, технологий н стандартов работы служб и программ; 
2 5г19.',прйвлечение финансовых средств, пойсертвьваний, грантов и т.п. на 

о амм Организации 	 4 '"~ . ,,пр гр 	~ в соответствии с действующим 
нодгательством и настоящим Уставом: `4--:т+' Т:  
2.5.2О 	работка тренингов;-программ и *урсок подготовки специалистов 

об~гасги;лввдгтко-сотцнальной, психолого-педагогической и консультационной 
зоавощи i в9 дающимся семьям-, и f-детям 4зайiиты ;;прав детей, 'семейного R а'... 

	

%Ттроиства детей; 	 и (Х, г.2- 
25 21 коказание комплекса авовыхн 	орган 	х, ? г ~ Х УДУ? Р 	а 	замещающим 
ям населению, консалтвнтговые 	 ~r Ус~,~~~г т 5 22 	 аботка и еализацихтрорал2Уьп ц" продуктов, 	Ч 
э 523: содействие профегеионалыгдтму - самоопределению, осознанию 

сяiсвонх потенциадьиктх•вазмн6кяостей и'приобретению углубленного 
шттроког о взгпяда.на:пРофесстпо, , ъ_= 

2.524.'. разработка и внедрение .ЙбйЁiх ':увебно-методических технологий, в 
`птсле,дистанционньи, с применением тел екоммуникационной сети 

Нитериет»л тёхнологий, создание библиотеки (в .том- числе, электронной) 
альньис"учебно-методических материалов; 

252эОрiх 
~~•. 

яязация'обмена делегациями.татсни специддистов, замещающих 
и,преподавателей;лекторов,консультаятов, как на-территории Российской 

и с зарубежными странами; 
2 526 хорг8низация деловьпе и сгзнакомитетгвщлс;:-поездок в Российской 

252?  цпроведеиие:науяных исснецвваыййiТоiагдра"влеииям деятельности; 
" 2.5.28.цготоака и издание мёодицес жат' 5шкш ,- 	иалов; _ ер 

в 



;2 5 29гоjдготовка и издание на 	публикаций; 
„+Fr2 5'30 ведение сайтов, блогов;у щих программи иных проектов в 
еегн Интёрн~т по тематике Уставной деяттнёсти Оргаи'язации

, • .:д.л~ат 	 цЕ~Ел' 	 i 4 	 . акциоино-издатетпскаяjдеятелвность >, 
ввлизации уставных иелей~Организация имеет право: 

ать участхеfiв ра раб ~е~ и реализации государственных и 
став •пс програсооег ствующихпрофигпо:ее деятельности: 
9рнвлекать на д б в н~оиг осйове :пожертвования граждан 

едерации, ив'оетрайиык 9аждану и Шлиц без гражданства, 
грс ранга пс юридическюс*лиц и;использовать их для достижения 

(фсгвовать в меж кё4iё" ?на9iЪК и -культурном обмене, 
веждународные выставки, аууΡкдионы$ научные конференции, 

гсимпозиумы и принимать в нувастиё:'Направлять за рубеж 
` 	v и... ~пгзации для обученияи$алахания деловых контактов по 

1 аой деятельности организации } s ... 
м 

Р 'чать соглашения с зарубежными организациями об обмене 
г~влчti?:nгFSYt .3L L Уг3~с сдггрудниками?4Организаций, о проведег1йи со! гфс ж мероприятий, а также 

ежj{ународаые организации в соответствин с действующим 
.гг5Э- 

маг осгоятельно осУщ ествпять~ййешйеэкономическую деятельность и г~ц 	 , 
;алютйые{ счета .в банкахтпорядке уСгановпеяном законодательством 

й кь вдерадии.   
юв:ать и аспрос анять- роизавдёинялечати (сборники, книги; д 	

+: 	
р пр0 Тр° 

о~г-нп~3внИгшк Ч'л~и'~~А 5J" 
ативные информациониьдеаизданц,  плакаты, :баннеры; -листовки 
,!жаты), видео- и аудко проду1стыл (фильмы; ролики и прочие 

о а$гериалы), связанные с~деятельвосгью;Организации. 
.‚iЧIiизовьивать и проводиМфе 	 али, конференции, конкурсы, 
• е меропри"аi Я$ТдляФпоказа результатов. творческой 

_ф' 

, 	т . 	 - селения, демонстрировать$ аудио-, хвидео-, теле-, радио- и. 
организовьшать работуf разнообразных консультаций й 

Россииско~~ вд"~s !1о1гтНИСКНхж 
ºехей С~р'`~~ 

~ступать~' 
чхХс~?А`~ 

закоиgда 

~юшгор ~, 
н брод о 
видео уув ; 

+у'1циа 

выставки 
.д ЯГСПЬН• 
жинопром 
яетгорие: 

' ' ц,иавьпсов,.,; 
ёетвенкых институзёов, школ .иг-:курсов :прикладньи знаний и 
Я- 	тематические вечера,, лекции, выставки, благотворительные 

творческвх встреч :другие :ыформы просветительской 

одействовать с орган ами;государствеиной власти, органами 
органами местного са?ю)ЩравлеШЫ в целях оказания помощи 

аЕгеггяи=Организации. DQ  
угдествлении своейдёятелъности Организация обязана: 
ёблюдать 	законодательство.:;;;; F„оссийской 	Федерации, .. 	

г 

ё принципы и нормы нмежДуднродуого права, касающиеся 
ности, а также нормы; ггрё гфтщ бе вые ее уставом и йнымн 

ЕЬл:ь~З:гдам?%. 



:1 

h 

иЬпии документами. 	µ~: „Ё 
2:72. Представлять по запросамгв органа, 4цринявшего решение о 

аисрднауственной регистрации Ор гав изацйй`р"ёшения руководящих органов и 
остньпнлиц Организации; а также$довы егижвартальные отчеты о своей 

льности вгобъеие сведений, усгановленных законами 
г7'~ 6~' у •, 	г 

2.7 3 Допускать првдсгавиге
~с~~гё~~йюуΡ органа, $ийявшего решение о 

дарственнgой регнсграции ~Q
р
ганизацин, на Ьводимые Оргднизацией 

щ 

	

~ 	лрнятия7г'+'ч 	 Y.fi+~~ .~ ';'ж.  
_ : 2 7 4 Юказьпзать содействи 	е сгавителям гоо" 	, епр д 	сударственньпн<^органов в . 

	

-' 	омленииДс<  деятельностью дОрга ризадииув свцязитс достижением уставных
1~ L' 	 li`С -.I v"УЛ'LS-'S~l3L'Ъи 	hiY! гчеи н соблюдением законодатетiьотва РоесиZйаскоиiрФед;ерацин. 

.мck~Cyr• 	 ч"у~  2 8 Члены органов, сотрудники Организации; а~ гагоке лица, с которыми 
~ai 	 .дед `+-• 	`'}~' t`~-~''ьс.~ 

запзпочен,гражданско—правовой договору=впгав~претонЛовать на получение от 
Ом—анизадик'пбддержки, в том числе матер апьиойт$а"общих основанию' при ~s °>. 	

У~° iРУУу~." 	р 	Организация  

	

~. ов~ня;~.чтоояи подпадают под целёв 	~ которой  
~1 ет плддержку в соответствии с уставе пйн'гделями. 

5R jвг' 

• ау 	 3.ОРГ ч.ЫОВТ{ жlSАЦШ1г 
3Органамй Организации являются ;е <. 4,; 
З4Ф'Собранне учредителей ',п}и " х•  
311~2~Директор.  

3.2 $ь шши ы 	 -р' органом \ ц 	и яин 	гется Собрание учредитёйей, п из учредителей ганизацин; координирует<гдеятельность 

	

1 + 
	она 	

обеспечивает гil 	целеи,'в .инересах 
орйёздана 	

. 
`, ц w° кгпл 	Г 	цц 3>3~~Квс чительной компехийгяй Собр~ния учредителей относится: • i н k 
31~ес 	

с 
ейиеизмененинВ~у-" ~®еганиаии е н; 

	

3 3 2 .опрёдъпение приоритфе 	й лр вЛейий деятельности Организа 
ов: прмирования'и испознкзов 	,ее~шигущества,,: >. 

м;в состав учредит 
осущёсгвпение надзораа,деятел_ ьиостью Организации; 

аиие директора яд фёчйёе прекращение его полиомочий, 
t1,' ание ПредседатепвгСообрания: учредите41гм и прекращение ею 

• фждение годового сггчетаи годового:: бухгanтерского отчета 

ч 3 3 8верждение финансового пзтана Организации и внесение в него 
ененийаИ _ . 

инятие решений о создании Организацией других юридических 
ви Организации в других юридических лицах, о создания: +.~,5 - Сг2ц. 	 Лег алое <избрткрьтгии представительсгв'Орпанизадйи;. 



г: 

г•, 
.s 
г~м 

v. 3.3.10 упринятие решений о ре$р йаации я-т ющдадивгОрганизации, о 
назначении итгиквидационной комиссии (т`п жвидатора) ~в и об утверждении 
ли к аiщоё ото баланса; 

3.3.11утверждение аудиторскои~органнзации .: няи индивидуального 
аудитора Организации. 	У =х 

г .y,,W~  3.4. -Лидод<может по своему~уусмотренню г•выйтин~тiз состава учредителей 
Уг а. •-... 	ж i г анизацищ до решеикю учрв ителей, Организации- в состав ее учредителей 

огут быгъ~нйяты новые лица• 	';" " 
3 :5!заасд акия Соб 	w 	;проводятся вод ~ 	: 	рания у,~чредителеи проводятся, не менее 1 (одного) раза 

в год Также"еПредседатележСобрянучредителейхможет быть созвано 
еочере! е .оседание Собрания учредитёпеи по требованию одного из 

,гчредитёл~е у 	на основании - пйёьi Ы4iебовылтя более половины 
деиствугогщщч~генов Собрания . лгреди  

Созыв 	дания Собрания учредителейфргайизуется в порядке, 
установл ом йоложением о Собраний учредителей Организации. 

'F глгРдаНЯИ г ГЧ~~~ 	 У  

~ ~ 
	4Собрания учредитепеи~оформляются протоколом заседания. 

Протокол еедання Собрания ,учред`нг̂елейуооставляется не позднее 1-5 дней. 
'~мг'С+У ~ЭА'~•а* после оКоняакияг-заседания в двух экземплярах Оба экземпляра подписываются 
дседат ёЙ Собрания учредителеив им Секрётарем :заседания Собрания 

учредиттёлле~~~избираемьпы на заседая и т Собрания учредителей.=' 
$ gпротоколе.заседания Собрания Еуч~дитезёй указывается: 
1);датап ен< то н время проведейщ заседания; 

л ;д- 	 у; - мк. л ~ з ..от З сведения о лицах, принявпшх учястие в-заседанни; 
'44и 3): лов" 4 дня заседания-и=.вопосьi; постанпенные на голосование; 

f4) р~ 	голосования по каэкдомувопросу повестки дня; 
5)' све е о лицах, проводивших подсчет голосов 
б) свецен}гяо лицах, голосовайiлихпротив принятиярешения. на заседании 

авших-внесги запись об этлмЁвлротокол; " 
решения. 	, ; с.е. • 	,:• 

4-Собрания учредителейгвпрауеато'своему усмотрению выйти из 
обрания: учредителейЕйавравивг г письменное ' уведомление 

сёд те7по'°Собранияучредитепей~;  Информация :б<получении уведомления о 
оде~дтгК4цабвIтЪ °;незамедлитезльно доведена' до всех остальных членов ~ti ,, 

• пяНня~дитепей. 
Собуге.  учреди 	iвлей.:избирает из:чигла:свони членов Председателя 

3 б)?зИ ание Собрания учредителей будет~_правомочно, если на нем 
сшменее половины.учредитепей :Решения Собрания учредителей 

ёсеняым к его .исклюi тгё пеной гкомпетенции, принимается 
пк ,большинством голосов>в 2/3 отЕобщего числа учредителей. 

вопросам решения Собран ия учрвцитёпёй принимаются простым 
большинстяоммti®элосов от общего::Числа~сучрёдителей, присутствующих на 

`лгг 



ГоСоання учредителей, который уос~~цест ляет свои полномочия в течение 5 
(ат~) лет и-может быть переизбран'гйёеотраниченное количество раз. 

3.10. Председатель Собрания уч сдн'гелией созывает и ведет заседания 
Сю6 аияя уц ёдителей, опредепяе7;5̀мдговёСгку..дня заседания, подписывает 
~ументы, принятые собранием учрегк1ггелей. 

Х3.11 Председатель Сабрая 'учедителей может подать заявление о 
добровольном нятин с себя полном 	Ч редседателя Собрания учредителей, 

=.тн.п•.ь:д.%iw'~3 ~хг +v .е.<-~ 	а 
вправив 4, письпаенное увёдЬлвленив в «адрес <: Собрания учредителей. 

лИ!К"'ч г. 	•пв3&г"tr..ь.й 	г Дейсгвующяе;уцредители иёзамедпи'гельно.доводяг;информаишо о получении 
iакого увёдолнл`ёикя до все г~ члён в ~, Собрания учредителей и обязаны 
организова1гь~стоs`ьпi виеочередконозаседнанния С6бргания учредителей. 

3г12 ‚1 Хjиректор является единоллИчньТм• исполнительным органом 
Оргайиз п..я ЖДирекгором может,Езыть иазнач, н оЫн ха учредителей - граждан 

- аыя ` 	екто казначаетсА на~3дЬткность Собранием учредителей Органив'-ащ~ДвР Р  
сроком иа 5{пнтгь) лет. директор 'может абьг[ъспереназначен неограниченное 
голцчествозвз k:. 	s  

3: 3 ~Кко' еетенщин Директора относится решение следующих вопросов: 
б зоверенности действует от*ймениºОрганизация; 

: обёспёчиваёт.вьшолиеикерешении Собрания учредителей, 
)угверждаетпланы р 
кое мероприятия, проводимые е Организацией; 
бсущёствляет созданиедпродвижгение продуктов, реализацию программ и 

прое 4 	 Т-~ 
ктов Организации; 	:л "~,Е'F,~> 

`%•~ : осупгествляет' 
у~ е 

аботвг;Организацин;а<,таюке проекты, программы и 

_або " и выцегкинех~ на утверждение проекта 
, 	Р~Р .~.л~.аР  

приоритетных каправлений;деятелт осги Ьрганкзации, годовоro_отчета и 
гот овотггбукгалтерского отчёта; фий 4со ro плана Организации; 

осуществляет подгутовiry,= иуΡY/,' вьгiвегкние на утверждение проекта 
квиенении в Устав Оргаинзацин 
'- w iразрабатъп3ает в соотвеэгствКК. с'. приоритетными направлениями 

~аткос о 
и т я ;сѐддинее очную стратегию развития дркгёдьиосен кр 	р чву~ ~ ~.~ е 	Р 

"ацик, ее позиционирование и марсеттпиговую стратегию; 
r ьёз йжеётвляё'г оперативное руководство деятельностью Организации; 

- 	и 	еством Организация, - распорянсаёгся средствами ~ ~мущ  
\'ш У 

- совершает сделки и заклтг?пяетдоговоры, в том числе и трудовые, выдает 
открывает в банках расчетные, валютные и другие счета; . д~еренносги, апр?ава 	р, , 

изд[аег йракавя и распоряжения в пределах.своей компетенции; 
' ~- 	Организацто в аiпашенияк..с государственными органами и У.Т]ия1•t{вцl(~уу{уry1л~а 	 - •L 

р танаьнг-Г G„ месгпоro -самоуп1гавленел, ,г'росснйскими, 	ваРУбежит'гмн и 
йзичёск~пупт лицами и юридическими лицам; ~гдиктлт °риями~ ф'. 

- дjювбдЙт кадровую политику;':.. 
_,Угве$дает сирryпуру:Органуэацтт; 

т. ~_..-првыйиает.на райоry й увольняеТ работников Организации; 

i, 
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чает руководителей структурных подразделений Организации; 
т  гярует отдельные свои полномочия должностным лицам 

- с-редетяет перечни щ 	сетей, утверждает должностные оклады, 
:srтт месячггьпс тарыфТгыгс' :ставок н почасовой оплаты труда в пределах 
сiгхсиСредств; 
- )т анаюшвает формы и. систему оплаты -. труда и премирования 

"»Я Организащи а также решает другие вопросы, связанные с 
хг~-__ восгьго Организагдий;; " 

- ргверуедагт смету .раекЬДоа на содержание Орг ааизацин; а также смету 
-т-оз от оказания различный видов платных услуг; 

- репгает вопросы о служебных комайдировкак тгерсонала; 
- утверждает в установлёнром порядке прав1улг1 внутреннего распорядка 

- решает иные вопросы, относящиеся к текущекдеятельностх Организация 
не относящиеся к исключнтвггьной комцеетеиций Собрания учредителей, 

ТТ~енил. 
3.14. Трудовой договор с Дй13ею'iуом от имвии Организации подписывает 

ГТ:седагель Собрания учредителей.' Размер заработной платы Директора 
Сеггяется Собранием учредителей. 11олномочня Директора могут быть 
ХШращены досрочно по решению Собрания уяреднтелей с соблюдением 
в:твующего трудового. закояодатепьспва Российской Фёдерацин. 

4. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА 

4.1. Имущество Оргаинзаций;'составляют основные фонды и оборотные 
~едства, а также иное имущество всобходимое для-материального обеспечения 
тельности, предусмотренной ус1авом Оргаиязации. 

4.2. Организация может :ггмегь в собственности или в оперативном 
;.врааленин земельные учаgтди, здания, 'сооружения, хгилшцикгй фонд, 
сшаутудоваине, ннвёнтарь, денёясят,ге средствКтрубляк и иностранной валюте, 
вые бумаги н иное имущестВнг. 

4.3. Органй9жнгх принадггёйгггт правособствеиносги на имущество и иные 
ºбьекты права собственност% переданные ей физическими и юридическими 
-адами в форме дара, пожертвогзания 'или по завещаииго, на продукты 
аппеппектуальуого и творgеокбго труда, • явгiзаощиёся результатом ее 
агепьности :а-также доходы ог собетвеяиой деятельности Организации и 

приобретенцБre ва эти доходы объекты собсгвениости.. 
4.4. Источникамн формированг3я имущества Организации являются: 
- регулярные и единовремеииьне поступления от учредителей; 
- добрлвбтгьйые имущественные взносы и пожертвования; 
- дивидевгэды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 
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ч ' пкишым бумагами вкладам;  
-н'з цДь , получаемые от собственности Организации, 
- а1а за обусловленные в договоре У?У 	й ; °z Е3 
- 	доходы,, т,полученные от ..лредпркаЁьской деятельности 

- _иходы, поллученные от приносянцей доход деятельности; 
.`У СК` 	 14ir 

- тсryпленйя от мероприятий, пройёд мъ х Организацией; 
- лоетуплен`ия от деятельности по 	пейениiо ресурсов (проведение 

по , привлеченшов бласотворд ежти добровольцев, включая 
аСп~цпо развлейательных,=культурЫых, поргиввънх н иных мероприятий); 

гп, 	Ул*1б.._34  

- другие, не заврвщениые закономпоступлеаия.'°^ 
45 Собстеквйком имущества яапяетеярг увзацйя, каждый отдельный 

iсхжiсЛЬ ганизации не имеет права собствекностигиа долю имущества, 

ежащёго Организации. 	« 4 	. 
<«7 	t 	к 

4.6. Доход[ы от ,приносящеи, доходы: йеятельности Организации 
вляются-только на достижение целёй;~опредепенных ее уставом, и не 

суг распределвХТьоя между учредителями f - } } 
47. Доходбг,лолученные Организацией; - направляются на возмещение 

ч° 
в трег по обеспечению уставной iсятбльнойи. (i том числе на заработную 
иiу, °адмвявщативно-хозяйствевнбтег нухды), на ее развитие и 

о®ершействованйё а также на ,оснацхеинееутехиической базы Организации и 
(аик)` реинв руются непосредствен Гд ..йа -нужкды обеспечения, развития и 
нхте

-эшенотао ия.услуг в соответсгвйн.су 4вяы и долями. 
4 8 	Организация имеет право сдfiвать в. аренду, предоставлять в 

~с~озмёздрагое:временное пользован'нё передавать другим организациям и 
~ ~Е л А 	5..в п • 	 - v - г 

предпри 
 

з.4;4 
яй 4. продавать или фньа4~пособом отчуждать любую 

r 	 д ., .. 	 ~;.. 

	

прннадл~гю:$ей собственно `; 	9$ з числе интеллектуальную,... 
y,,,r гт 	 гпу 	ч 	,Ез ,гэ 

траиспоргте кредетва, инвентарь СЬтрье~и другие материальные ценности,а с:э :.°. 
ресурсы а тнЁгке списывать их с баланса- густаиовпенном порядке, если они 

	

h , _•‚•‚'кшошеиыг или морально устарелй,~зауиисктгнвцени 	 ьпс ем музейньы и библиотечн 
фондов, йменс'цихiкультурную или 1яgгд`рическую ценность. Кооперировать на 

х7- 	к...: 1вгтворигягс нанапах материальные•й финансовые средства с другими, в том 
чнёле~~ осhграннп - гражд анами организациями, предприятиями, иятиями 

R ё - учреЖдеи 
де 

н. кям -'  У 

а5: тгм. 	у.. ,. . ii .r 	. 
1ТОРЯДОК ВНЕСЕ ;ВЗМЕНЕ~ В УСТАВ 

5.1:г меаенивi~{в : Устав вносятся тна,, основании решения Собрания 
учреднхелепринимаемого квалифицированным больцпинством голосов в 2/3 
от общего пап учр9жщтелеи Организации. ~.. 5:2. Устав;Организации может быть изменен решением суда, принятым по 
згявлению' :i ,органов 	Организации или ;G:1гдсударственного 	органа, 
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~i • 
.н т-п.) переjд 

t r г ад,~ации ррРанизаяйн̀ ~ 	1чt _ . 
~~ .ь 	 ~' и♦<Г lF3/иу ~>дв).?Af .Е иlч...vN` 

в • У~А1п+% 

И 

п.И 	b-~it4. N~TC+ 

нгсау 4 

	

. 	 юОрганизации, в 
упопномоченного~ оСсупТвс вэняту4надч9РА 	 : ф 
еryчае, ёсли сЬхравепйе устава. Оргаюг ав Я в нензменн $; вуид

Чре
ждении 

последств

ечет 

ия, 	косор ~ 1былоN вевозмоанио 

	

агщи а учрёщ4телЖОргглнfгзаОТхии.нI 	ёт егоуст ' 
ртзкЯз  ~< <s~• 	 подлеиса1 : государственной 

5.3 	Р'iзмевения г в ~. ; 	р 	 rюридич ескую 
Реп~ .'.{.()уцпя в )у'танОвпё*м законом порядке и п иобР т 

--r гхгсТрапии. ,b.  
силу с момёнi'Ь~,госуцарсЖ'в~;Ои Ре  	г• 3:-. 

а 	!}^ „ с - 	hJ 	н 	~ l~ •~уМ~Ыг 	
F 

б: РЕОЕГАНЯЗ я и,зщик Ид ОРГАНИЗАЦ 

д т 	 оргарвза~и в .формах слияния, присоединения, 
6:1. Реорг►воазв 	 ,у я }дяется на основании решения 

Р бр 3
ания и У~+ вр 

	.,'кваЙифАi[ированным больцпшством 
Собр' 	 ., ~.,. х 	 ~чвс°3r а 	д$ге1ней : 	

,... 
голосов в 213~от дбпнёго~~,,,, 

• ;б.2. 

екtA

'баытьи д еехряаздьк~
веха'  л

дi
д

д  
е
ф
:
о 

н д. 
г 

Иьуп 	 о осеер еорганизацни ко вновь 

ВОзниктдимЮрйюич мм 	
иреДусмотренном Гражданским 

кодёксом российской Федерад(ин Чшз_ т 	 е елей 
6.4 Рещение  'ЬЕпиквидацин ортанизацкй принимает Собрание учр дит. 

ганнзяция может быть~"тодквйдиРована также на основании и в 
}'Лн+' ~º 	 анским кодексом Российской или с 	ьiь~." . 	4.w 	' 	- 

поря7цсе, ~кgгор~ы,~е;п' предусмо1реныг~ГР~ `. 	 ,. 
е 	я ~ ругинги федеральными законами... фёд" 

- 	65, нобайу вучредиптл'ёй'F Щ
~. .~~

~
те;а

т9-ч=
Т 
 ~
•  iат "мЕ~ линсвидационну  ю комисси ю

и 
, 

лк-ойдатора) й уЬтёяавливiёт ЪёИтвс1 с Г ажданскимкодексомэ
. 

0 ганизации. 	н- ~шпиш законами порядок и~оРонси ликвидации Р 
аРУгик 	 ,-  

• 6.6. момента;назначения :нппсвидаационнои комиссни к нейпёрвходят
%кJlикв ая комиссия от У .` 

ё = 	 равлению делами Организац 	идационн ии 

	

?" ймёви выступает в судей>д~ „ 	 ч ,.< - 	 ганизации4 не может д 
6,7, }~ущасiво оставшееся после~ликвидагц~и~ОР 

	

еденЬ!мжду-учр
е
д
.:
и 
 ч
т 
	е

и  передается лна достижение целей , 
йiъ  

оветво ения требований кредиторов, 
~. 	б g 	~Сгавшееся по 	л 	 б и 

	

сле у,~Т Р 	Р 	 гаинзация, или 
~аидяексЯ на це$ И, досТижевн 

	

для 	я кого ьИ была создана Ор 
Собрания учредителей {, 

е вези! 	 решени ,~~ед~твiии с 	ем  
двдяется в орган, 

~ 	б`3. Рецiеивв 	ликвДДацин О у-нрГанизацн13 н ~Р  

1зарегисЭриро 	
зацию,дпк .искшочения ее из единого 4е т' , 	 Г ч 

~~ 	" 	 а~о идических.пиц ' государствепнонго реесТРЕ аР, 	~. л 
610: Дела зшквидвсоЬайнуй гг~аации:. (учРеТелъные документы, 

N..~~, , 	п,...-..Р"тУ госипапственной 

Ё . 	., 	.т . 
Т ~ 	_ 

;С 	,. 

г 
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